Nieuwsflit

De ISO Nieuwsflits van donderdag 6 november 2008

Van de voorzitter

Een ietwat absurde maand was oktober. Als je aan een bestuursjaar bij het ISO begint verwacht je niet dat je in oktober
al een van je collega’s moet uitzwaaien. Toch denk ik dat iedereen tevreden kan zijn met de gekozen oplossing. Leuk is
anders, maar we kunnen alle vijf met een goed gevoel verder.

We zijn deze maand heel wat buiten de deur geweest om allerhande conferenties en vergaderingen te hezoeken. De
harde knip kostte veel tijd evenals het organiseren van het lustrumcongres en ook waren er drukke onderhandelingen
over de zorgverzekering die het ISO samen met de LSVb binnenkort weer aan alle studenten in Nederland kan
aanbieden.

De eerste helft van november wordt nog even hard aanpoten voor het congres, maar wie het lijstie met sprekers en
panelleden bekijkt zal moeten toegeven dat het een mooi congres beloofd te worden. Wij gaan ervan uit dat we jullie in
grote aantallen mogen verwelkomen de 14¢!

Veel leesplezier met de nieuwe I-flits en tot op het congres!
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ISO in de Media

Beroep docent 2, oktober 2008
(...)Merel van Wanrooij, voorzitter van studentenorganisatie 1SO, sluit zich daarbij aan. ‘studenten moeten geen nummer
zijn. Anders voelen ze zich minder verbonden met de instelling en zetten ze zich minder in voor hun studie.’

Hoger Onderwijs actueel nr. 8, oktober 2008
Het plan om academie-assistenten te introduceren, is afkomstig van de Koninklijke Nederlandse Akademie van



Wetenschappen samen met het Interstedelijk Studenten Overleg. Zij boden minister Plasterk vorig jaar, op 15 juni 2007
een plan voor een nieuwe stelsel van deze zongenaamde academie-assistenten.

AO IB-groep

8 oktober vond in de Tweede Kamer een Algemeen Overleg (AO) plaats over het plan van aanpak verbetering
dienstverlening IB-Groep. De kamer heeft in juni erop aangedrongen om de kwaliteit van de dienstverlening van de IB-
Groep weer op orde te brengen. De minister had in het AO goed nieuws. Door een stevige inzet van (extra) mensen en
middelen en een sterk verbeterde en meer directe wijze van aansturing van het primaire proces is de dienstverlening
flink verbeterd. In september is 95 procent van de hinnenkomende telefoongesprekken binnen 3 minuten beantwoord,
en dat is binnen de norm die gesteld is. Ook de e-mail afhandeling, binnengekomen brieven, formulieren en
bezwaarschriften voldoen aan de normen. Goed nieuws van de minister dus, maar het ISO zal net zoals de Kamer de
voortgang scherp in de gaten blijven houden!

Congres

Op 14 november vindt het lustrumcongres ter ere van het 35 jarig bestaan van het ISO plaats. Het thema voor het
congres is ‘matching in the picture’ wat weer onderverdeeld is in 3 onderwerpen, te weten: de match tussen student en
maatschappij, de match tussen het ISO en het onderwijsveld en de match tussen verschillende opleidingsvormen en —
niveaus. Dagvoorzitter Wim van de Camp zal onder andere de oprichter van het ISO, minister Plasterk, Doekle Terpstra,
Jasper van Dijk en vele andere kopstukken uit het HO begeleiden in een interessant en inhoudelijk relevant programma.
Als je je nog niet hebt aangemeld kan dat nog tot aanstaande vrijdag.

Oproepen

Digitale Community

De digitale community is een ontmoetingsplaats waar kennis en ervaringen uitgewisseld kunnen worden. Dit is een
oproep aan iedereen: jullie hebben per organisatie een account, maak er gebruik van! Het ISO houdt het forum zelf ook
hij en zal deelnemen aan de discussie. Tevens is er achtergrondinformatie beschikbaar in de community per onderwerp.
Lukt het je niet om in te loggen, laat dit even weten aan het kenniscentrum: kenniscentrum@iso.nl.

Europa in debat

Er vinden dit jaar een aantal interactieve debatten, met als aftrap een flitsdebat tussen experts (het publiek bepaalt de
winnaar), vervolgens een ‘Lagerhuisdebat’ met het hele publiek (dus ook met jou), en tot slot de YOUrope Network Bar,
waar je op een laagdrempelige en effectieve manier kunt netwerken en waar tal van organisaties zich presenteren. Denk
hierbij aan netwerken voor (startende) ondernemers, natuur- en milieu-organisaties en professionele netwerken.

De data zijn:

Maandag 27 oktober: Wageningen
Maandag 3 november: Almere
Maandag 10 november: Utrecht
Maandag 24 november: Tilburg
Dinsdag 2 december: Zwolle

Alle dagen vanaf 20u, met gratis borrel!

Voor meer informatie; www.wenvh.nl

Agenda

11 november vanaf 9:30: ‘vliegende hollanders’ science and technology summit en uitreiking student van het jaar prijs.



(passenger terminal Amsterdam)

14 november vanaf 16:00: ISO Lustrumcongres ‘matching in the picture’ (Spoorwegmuseum)
21 november 10:00; Commissie hoger onderwijs 13:00 AV (Bemuurde Weerd)

25 november 15:15: Studentenkamer (OCW)

Agenda bestuur

7 november: ECHO conferentie

10-14 november: CCS world youth forum Brussel

14 november: Congres ‘matching in the picture’

25 november: Studentenkamer

27 november: Kennisinvesteringsagenda bijeenkomst
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Hoe bevalt jullie lidmaatschap bij het ISO?

Erg goed! Als gesprekspartner zijn ze makkelijk te bereiken en de notities van vorig bestuur heeft ons al op verschillende
onderwerpen geholpen. Ook het inwerkweekend is goed bevallen: het was erg gezellig en we hebben veel uitnodigingen
waar we bij aanwezig mogen zijn. Worden goed op de hoogte gehouden. De website is ook erg overzichtelijk met
interessante inhoudelijke notities.

Is de medezeggenschap wat je ervan verwacht had? Ben je eerder actief geweest in de medezeggenschap?

Ik ben nog niet eerder actief geweest in de medezeggenschapsraad, maar het is wel wat ik ervan verwacht had. Dit komt
ook mede omdat onze overdracht heel netjes georganiseerd was en het ten tijde van de sollicitatiegesprekken al heel
duidelijk was wat er precies van je verwacht werd. Ook heb ik in de tijd dat de HSV fractie van 2007/2008 nog actief was,
twee keer een vergadering van de HMR bijgewoond vanaf de publieke tribune. Dit was ook zeer leerzaam. Je krijgt hier
gewoon een heel goed beeld van wat het nu echt precies inhoudt zo'n HMR-vergadering.

Waar zijn jullie als raad momenteel mee bezig?

Binnen het strategische beleidsplan van de Hanzehogeschool Groningen (Focus 2010) is 1 van de grote doelstelling om
zich te vormen tot onderzoeks- en kennisinstelling. Op dit moment staan dan ook de 6 jaarplannen van de opgerichte
Kenniscentra op de agenda. Verder staan er dingen als de nieuwe parkeerregeling, de siriusaanvraag, een overzicht in
de studiekosten per opleiding en een presentatie en uitleg van het Facilitair Bedrijf op de agenda.

Tegen wat voor problemen zijn jullie nu al aangelopen?

Het grote probleem op dit moment in de raad is dat we niet bekend genoeg zijn. Er is daarom ook een werkgroep binnen
de HMR opgericht die gaat zorgen voor een website, forum en promotiemateriaal om de HMR als geheel in beeld te
brengen. Daarnaast hebben wij als HSV-fractie in begin oktober moeten zoeken naar een nieuw fractielid. Er was
namelijk binnen een maand al een fractielid gestopt, vanwege de onverwachte hoeveelheid tijd hij kwijt was aan de HSV
en binnen de medezeggenschapsraad.

Wat verwachten jullie dit raadsjaar verder nog van het ISO?
Eigenlijk verwachten we niet zoveel. We verwachten een hele hoop enthousiasme en willen jullie erg veel succes
wensen! Vooral ook nu het ISO-bestuur het zonder Merel moet doen.



